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* Program secimindeki farkindalik ve beklentileri
incelemek amaciyla égrencilerin
— 2. sinifta programa geldiklerinde ve

— 4. sinifta programi bitirirken degerlendirilmesi
amaciyla yariutulmaus bir calisma.



e 2. sinifin basinda ve 4. sinifin sonunda
ogrencilerin su boyutlarda degerlendirme
vapmalari istenmistir:

» PDR Programini secme nedenleri

» Kisisel egilimler

> PDR Core Programi

> Ingilizce

» Sosyal duyarllik, sanat ve kiltiir kazanimlari
> Is ve kariyer olanaklari

» Lisansusti egitime yonelik dislinceler

» Erasmus programi

» Cift anadal/yandal/min6r programlari



1. PDR programini secmenizdeki kisisel/ size 6zgii nedenler.

_ 4. Sinifta 2. siniftan farkl nedenler

e insanlara yardim etmek, destek olmak e Kuguk yas cocuklarla calisma istegi
ve bundan doyum saglamak

e insanlarin problemlerini ¢6zmek ve * lyi bir gézlemci oldugum icin
onlari mutlu etmek

* Psikolojiye ilgi duymak e insanlara yeni bakis acilari
kazandirabilmek icin

e Derdi olan kisileri dinlemek « |steyerek geldim, fakat daha sonra
ogrendikce bu meslegi daha da
icsellestirdim.

e insanlarlailetisim icinde olmak  jliskilere bagh nedenler

» Kisisel gelisim/kendini daha iyi tanimak Kendi isini kurma istegi

 insanlari anlamaya calismak

 is bulma olanaklari/genis ¢calisma alani

* Kisilik ozellikleri, egilimler
* Kendi sorunlarini gozme istegi

* Okumasi keyifli, ilgi ¢ekici icerik



2. PDR programini secmenizdeki alanla ilgili nedenler

_ 4. Sinifta 2. siniftan farkh nedenler

* Genis is olanaklari » istihdam olanaklarinin fazla olusu

e Alanailgi duyma e Kotl orneklerin var olmasi, PDR
hizmetlerini iyilestirmek icin calisma
istegi

 insanlara yardimci olup topluma yarar
saglama

» Kendini tanimaya/gelistirmeye yardim
etmesi

 insanlara-olaylara (nedenlerine) ¢ok
yonll agilardan bakmayi 6grenmek

 insanlarin problemlerini ¢czerek mutlu
olmak

e Psikoloji alanina yakin olmasi



3. Almakta oldugunuz PDR egitimini mesleki hayatinizin basladigi bir yolculuk olarak
dustinduginitzde, bu nasil bir yolculuk olacaktir/oldu?

_ 4. Sinifta 2. siniftan farklh nedenler

e Eglenceli/Keyifli/Hevesli e Zorlayici ve yorucu

e Kendini gelistirici (icsel catismalari e Beni bilingli bir «xben» haline getirdi/6z
cozme, belirsizliklerden kurtulma) farkindahgim arttu.

e Uzun, zor ve yipratici e 21. yuzyll lisans egitiminin olmasi

gerektigi gibi cok yonlu

* Bol deneyimli e Sasirdigim, affaladigim, birgok farkli bakis
acisi edindigim, daha onyargisiz oldugum

e Bitmeyen/devaml * Yerigeldiginde kendimi sorguladigim ve
bunun tim meslek hayatim boyunca
devam edecegini disindigim

e Kaliteli, dolu dolu

e Uygulamaya/is diinyasinin beklentilerine
yonelik yetersiz hissediyorum.

e Ogrendikce daha cok bilmek istedigim

O 2. Sinifta eglenceli ve keyifli gorisi daha cok hakimken, 4. sinifta zorlayici ve
kapsamli gbrusit daha cok gorulmektedir.



4. Bu programdan mesleki ve kisisel gelisiminiz acisindan beklentileriniz nelerdir/

ne derecede gerceklesti?)

e Kisisel gelisim/ Kendini tanimak/
Farkindahgini arttirmak

e insanin dogasini tanimak/anlamak

e Olaylara ilimli/ farkl agilardan
bakabilmek

 isini zevk alarak yapma, memnun/tatmin
olmak

 insanlara yardimci olmak

* Problem ¢6zme becerilerinde artis

e Onyargilarini gidermek/objektif

* Empati kurma becerisi kazanma istegi

Bircok okul gordigim icin kendimi
mesleki uygulamaya hazir hissediyorum.

lletisim becerilerimi gelistirdim.

Daha iliml ve anlayish biri oldum.

lyi bir okul psikolojik danismani olmaya
hazir hissediyorum.

O Hem mesleki hem kisisel gelisim beklentileri bliylik ol¢lide gerceklesti.



5. Psikolojik Danisman Adayi Olarak Sahip Olduklarini

Belirttikleri Kisisel Egilimler
(Puanlar 1-5 araligindadir.)

Ozellikler 2. sinif 4. sinif

> diiriist olmak

» kendini tanima/ kendine giivenme ve 6z farkindaligi 3.69 4.47
yiiksek olma,

» icten ve dogal olma

> kisilere ve olaylara esnek bakabilme




5. Psikolojik Danisman Adayi Olarak Sahip Olduklarini

Belirttikleri Kisisel Egilimler
(Puanlar 1-5 araligindadir.)

Ozellikler 2. sinif 4. sinif

» insanlari olduklari gibi kabul etme

> insancil olma 4.73 4.68

> elestiriye ve geribildirim almaya agik olma




5. Psikolojik Danisman Adayi Olarak Sahip Olduklarini

Belirttikleri Kisisel Egilimler
(Puanlar 1-5 araligindadir.)

Ozellikler

> is birligi yapmaya yatkin olma

> miitevazi olma

> durtiisel olmak & 3.11
> koétumser olmak =3 1.95

*2. sinifta bu kategorilere ait veri toplanmamistir.

O Ortalamalarda genellikle artis, birkag 6zellik icin diisUs var.



6. PDR egitiminize bagli olarak asagidaki egilimleriniz ne
Olcude gelisti?

(4. sinif. Puanlar 1-4 arahigindadir.)

Kendine saygi Baskalarina saygi  Kendini tanimak Kendini kabul iletisim becerileri  Empatik anlayis
etmek



6. PDR egitiminize bagli olarak asagidaki egilimleriniz ne
Olcude gelisti?

(4. sinif. Puanlar 1-4 arahigindadir.)

Esnek dislinebilme Duyarhlik Acik ve saydam olma Adil olma Tutarh olma Hosgorili olma



6. PDR egitiminize bagli olarak asagidaki egilimleriniz ne
Olcude gelisti?

(4. sinif. Puanlar 1-4 arahigindadir.)

Bilimsel disiinme  Degismeye aciklk Yardim etmeye Seffaf olmak Dogal ve icten olmak Ozgiiven
becerisi isteklilik



7. RPD programinda TED Universitesi’nin “core programi” kapsaminda almaniz beklenen bazi
dersler bulunmaktadir (EDU ve GPC kodlu dersler disindaki dersler). Alan bilgisi disinda size
katkisi olmasi beklenen bu derslerle ilgili degerlendirmenizi paylasir misiniz?

_ 4. Sinif (kazanimlar ve oneriler agirlikl)

.. * dersini yararli bulunuyor/bulunmuyor. ~Medyanin 6nemi, farkli yizini 6grendim.

... yararh bulunuyor. Etkili iletisim tekniklerini 6grendim.

... «zorunlu se¢cmeli», okula karsi hevesim ... dersleri vizyon genisletici.

kaciyor.

... derslerinin katkisi sorgulaniyor / yok Ik basta gereksiz gormekle birlikte simdi
deniyor. degerini anlayabiliyorum, tek bir konu

degil bircok konu hakkinda bilgi sahibi
olmamiz bize katki saglyor.

... dersini yararli bulan da var, yuzeysel ... dersi agirdi.
bulan da.

... dersi alana yonelik verilmeli.
... dersinde sanat terapisi vb. olmali.

Drama tarzi dersler eklenmeli.
*Etik ilkeler geregi, derslerin agik isimleri yerine ... ifadesi kullaniimistir.

[ Olumsuz degerlendirmelerden === olumlu bakis acisina dogru bir degisim var.



8. Ingilizce Duzeyleri ile ilgili
Degerlendirmeler

(Puanlar 1-5 araligindadir.)

SNN NN\

M 2. sinif
M 4. sinif

O I I | I/

Hazirhk 1.sinifilk 2.sinifilk Mezun
basi donem  donem  olurken

QARTIS!




9. Ingilizce konusunda bizimle paylasmak istediginiz konular varsa

yaZiniz.

> %100 ingilizce alanla ilgili bilgileri > Ders ingilizce, kitap Tiirkce olunca ¢ok
kavrayamamamiza neden oluyor. faydali oluyor.

> Bazi dersleri daha iyi anlamak icin ingilizce » Hazirhk bolimi ail degil, gecme kurallari
zorunlulugu olmayabilir. degisiyor.

» Bolum derslerinde bilmedigim/anlamadigim > Dil bilmenin yararini is milakatlarinda fark
kelimeler oluyor. ettim.

» Hazirlikta konusma becerisine 6nem » Dil bilmek avantajli ancak dersleri ve
verilmemesi bélimde sorun yaratiyor. kuramlari i¢csellestirmede yarim kaldik.

» Bolim derslerinde hocalar Tiirkce » Cok gelistirici ama bazen dikkatimi devam
anlattiginda sinavlarin ingilizce oldugunu ettirmeke zorlanyorum, Tirkce olsa daha iyi
animsayip tedirgin oluyorum. anlardim dedigim anlar oluyor.

 Sikintilar paylasiimis.



10. Toplumsal yasama katilma, sosyal duyarlilik, sanat ve kiltir konularinda
Universiteye basladiginiz donemden bu doneme kadarki kazanimlarinizi
degerlendiriniz.

» «Tatmin edici buluyorum.» » Duyarlihgim ve farkindaligim artti.

» «Yetersiz buluyorum.» > Universite topluluklarinin ve hocalarimizin
cabalari, diizenlenen etkinlikler bizi cok
gelistirdi.

» GoOnilli cahsmalara katilabilecegi > Universite éncesi bu konuda ¢ok

derneklerin 6nerilmesi istegi yetersizken, Universiteyle birlikte cogu

» okul aracihgiyla STK katilimlari konuda katilimim arttu.

» Sanat dersinde ilk kez bir sanat galerisine
gitme firsatim oldu.

» LOSEV ve TEGV'i tanima firsatim oldu.

» Topluma hizmet dersi, STK gezileri, maddi
yetersizlik ceken okullara kitap destegi gibi
etkinliklerle kendimi gelistirme firsati
buldum.

QARTIS!






11. Programinzda Is ve Kariyer Olanaklari Konusunda
Ne Derece Bilgilendirildiniz?

(Puanlar 1-5 araligindadir.)

>

is ve kariyer olanaklari bilgisi

M 2.sinif
m 4.sinif



12. Lisansustu Egitime Yonelme

istegi/plani
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L Son yil ¢cogu 6grenci, lisansisti egitimi gindemine almis!

W 2. sinif
4. sinif



13. Erasmus degisim programi

e 2 0grencimiz Erasmus degisim programindan
yararlandi (Safak Atay & Onur Kizilkaya).

Babes-Bolyai University 2015-2016 Bahar donemi




14. Cift anadal/yandal/ek dal programi hakkindaki kisisel planlamanizi
paylasmanizi rica ederiz.

Cift anadal, yandal yapan olmadi.
Minor programi genellikle faydali bulunuyor.
lletisim, Hukuk ve Isletme alanlarinda yapildi.

Hepsi begeniliyor.

letisim yerine okul dncesi ya da sinif
ogretmenligi programlarindan secondary field
yapmayi tercih ederdim, pratikte daha faydali
olurdu.



Sonuc olarak,

e |Ik mezunlarimiz, sevgili dgrencilerimizin
mezun olurken daha donanimli, daha gercekgi,
daha olumlu bir degerlendirme icinde
olduklarini géruyoruz.

e Uyarimiz glclu taraflari kadar zayif taraflarinin
farkinda olmalaridir.



Hepinize is hayatinizda
basarilar dileriz.
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